
藤崎建設
＊利益を出せる仕組みを守り常に考える <受注⇒施工⇒回収＞
＊利益を社員に還元する
＊働きやすい環境作り

発注者・元請
取引先
下請け 徳島石材 光建設

社員
＊技術者としての責任とプライドを持つ
・施工に関してどのような結果になるかを予測する ＜例：気候条件や材料の変化＞
・品質に関しては、施工会社に瑕疵がある

＊『あたりまえ』のことを実践する
・健全な社会人・会社員である
・実行予算を作成し、利益管理、品質管理、工程管理を行う
・健康管理をする

Win-Win

Win-Win Win-Win Win-Win Win-Win
Win-Win
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